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妇女事务委员会 

第 110次会议 

 

会议记录 

日期： 2024年 5月 8日（星期三） 

时间： 上午 10时正 

地点： 政府总部地下 4号会议室 

 

出席者︰ 陈清霞博士  （主席） 

 林雪莉女士  民政及青年事务局常任秘书长（副主席） 

 吕汝汉教授  

 胡洁莹博士  

 伍颖梅女士  

 谭坚先生  

 彭韵僖女士  

 崔宇恒先生  

 郑余雅颖女士  

 程岸丽女士  

 Rita GURUNG女士  

 禤惠仪女士  

 金玲女士  

 陆海女士  

 颜吴余英女士  

 潘少凤女士  

 岑美霞教授  

 苏咏仪医生  
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 谢晓虹女士 （视像会议） 

 徐守然女士  

 黄文莉女士  

 郭中宏先生 政制及内地事务局首席助理秘书长 5 

 邹凤梅女士 社会福利署助理署长(家庭及儿童福利) 

   

因事缺席者︰ 林惠玲女士  

 莫宛萤女士  

   

列席者︰  欧阳力先生 民政及青年事务局副秘书长(民政事务) 

 陈乐雅女士 民政及青年事务局妇女事务专员 (秘书) 

 禤佩仪女士 民政及青年事务局总行政主任 

 张家朗先生 民政及青年事务局助理秘书长(妇女及家

庭事务)2  

 袁雅诗女士 民政及青年事务局高级行政经理(妇女及

家庭事务)1 

 梁景图先生 民政及青年事务局行政主任(妇女及家庭

事务)1 

   

议程项目 2︰ 罗洁玲女士 教育局首席教育主任(课程发展)2 

 苏帼欣女士 教育局总课程发展主任(德育、公民及国民

教育)1 
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1.1  主席欢迎各委员出席本届妇女事务委员会（妇委会）

第一次全体会议，并介绍三位新加入的成员，包括徐守然女

士、莫宛萤女士及程岸丽女士。主席指，民政及青年事务局（民

青局）已于今年四月一日设立妇女事务组及妇女事务专员，

专注处理促进妇女发展的工作。她表示期待与所有委员一起

推动香港妇女在各方面的发展。主席同时报告妇委会在过去

数月的工作，包括与民青局合办「三八妇女节酒会」和与商

界女性领袖的午餐会。  

 

 

议程项目 1﹕妇女事务委员会二零二四年一月三日会议

记录  (文件编号 WoC 05/24)  

 

1.2  上次会议记录草拟本无须修改，获主席及委员通过。  

 

 

议程项目 2﹕价值观教育课程架构 (试行版 )  –  优化「首要

培育学生的价值观和态度」 (文件编号 WoC 06/24)  

 

2 .1  教育局首席教育主任罗洁玲女士及总课程发展主

任苏帼欣女士向委员简介中小学价值观教育：   

 

a )  自 2001 年课程改革起，教育局向学校建议一系列

「首要培育学生的价值观和态度」（「首要价值观和

态度」），作为学校推行价值观教育的重点和方向。

及后，教育局于 2017 年进一步加强价值观教育，

并以「价值观教育」整合各跨学科范畴（包括《宪

法》、《基本法》及国家安全教育、禁毒教育等）。

课程发展议会价值观教育常务委员会（「常务委员

会」）于 2021 年公布《价值观教育课程架构（试行

版）》（「《架构》」）作为学校规划校本价值观教育的

指导文件，让学校能灵活设计校本课程和活动；  

 

b )  为配合行政长官《 2023 年施政报告》公布有关开

展爱国主义教育的措施，常务委员会于 2023 年 12

月提出丰富《架构》的内容，包括进一步强调以中

华文化为价值观教育的主轴及优化首要价值观和
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态度，将原有的「关爱」扩展至「仁爱」及新增「孝

亲」和「团结」；以及  

 

c )  价值观教育是重要而持续的工作，必须结合学校教

育、家庭教育、公众教育及社会风气的树立，故有

赖社会上不同持份者携手缔造合适、正向的社会氛

围，方能培育出实践正确价值观和态度的下一代。 

 

2 .2   委员就《架构》的内容及推行表达的意见及关注如

下：  

 

a )  有委员希望了解此计划除了在小学推行外，会否延

伸至幼儿园及中学，以及《架构》会否因应学生的

学习程度作调整；  

 

b )  有委员询问是否全港中、小学（包括国际学校）均

须依据《架构》规划校本价值观教育课程。委员亦

关注《架构》如何切合不同学校的宗教背景和办学

理念；  

 

c )  有委员询问教育局是否设有客观的指标评核学校

推行价值观教育的情况，以评估其成效及确保学校

教授的内容与《架构》一致；  

 

d )  有委员询问教育局会否重点推动两性平等的价值观； 

 

e )  有委员指出家庭对学生的影响尤为重要，建议教育

局鼓励学校举办亲子活动和推动家校合作，并促进

跨代共融；  

 

f )  有委员建议教育局向学校提供区内的非政府机构及

地区团体名单，以鼓励学校与这些团体合作，举办与

价值观教育相关的学生及家长活动；以及  

 

g )  有委员建议教育局向学校提供统一及具趣味性的教

学资源；并于较受年轻人欢迎的平台发放相关教学资

源，吸引学生及家长浏览。  



5 

 

 

 

 

2 .3  教育局代表对委员的意见及提问综合响应如下﹕  

 

a)  《架构》有就各学习阶段（小一至中六）学生的特

质和成长需要胪列对学生的学习期望建议，以便中

小学规划校本价值观教育课程。教育局亦透过更新

课程指引及向幼儿园提供推广中华文化的津贴，鼓

励幼儿园推行价值观教育，及早让幼童认识中华文

化和传统美德及正确的价值观和态度；  

  

b)  价值观教育是学校课程不可或缺的部分。尽管国际

学校在课程设计上与提供本地课程的学校有差异，

但他们有责任培育学生（无论其种族或国籍为何）

的正确价值观和态度。教育局建议学校应考虑其办

学宗旨、理念、使命、学校特色、校情、宗教背景、

学生成长需要等，将校本提倡的价值观和态度，与

首要价值观和态度结合起来，整全规划和丰富不同

年级的价值观教育课程；  

 

c)  教育局持续透过视学、分享会、聚焦小组面谈、访校

活动、问卷调查等途径，监察和了解学校推展价值观

教育的现况，并在有需要时作出支持。学界普遍已

将价值观教育列为关注事项之一，作重点推动。2017

年成立的学校课程检讨专责小组整体检视了中小学

课程（包括价值观教育），并认同以全面和综合模式推

行价值观教育是合适的；  

 

d)  在「学校发展与问责架构」下，学校一直以自我评估

（「自评」）为学校持续完善的核心，有系统地藉「策

划  ─  推行  ─  评估」的自评循环，促进自我完善。

教育局为学校提供的自评工具能让学校充份了解学

生的学习成效和需要，以回馈课程设计；  

 

e)  性教育是中小学价值观教育的重要一环，它不是以独

立科目推行，而是以价值观教育为主轴，串连不同科



6 

 

目和跨学科范畴中相关的学习元素。这些元素（包括

性别平等）已纳入小学常识科／小学人文科及科学

科、初中生活与社会科／公民、经济与社会课程、高

中伦理与宗教科及科技教育学习领域等；  

 

f) 教育局十分重视家长教育并认同家长是推行价值观

教育的重要伙伴。局方会定期举办家长教育的活动，

并会将委员的意见转介至「家校合作事宜委员会」

跟进；  

 

g) 事实上，学校普遍掌握并能善用小区内的资源以推行

价值观教育。教育局亦经常与非政府机构合办教师培

训活动，又定期向学校发放有关非政府机构为教师及

学生提供的资源及活动资料，以支持他们推行价值观

教育；以及  

 

h) 教育局持续更新和制作切合学生生活和成长需要、涉

及不同题材的学与教资源，形式亦多样化，包括漫画、

动画、音乐录像等。  

 

 

议程项目 3:  妇女自强基金的工作进度  (文件编号 WoC 

07/24)  

 

3 .1  民青局总行政主任禤佩仪女士向委员简介「妇女自

强基金」（基金）的工作进度，包括：   

 

a )  在 2023-24 年度，基金的两轮申请共收到 240 宗合资

格的申请。经审批后，合共 145 个计划获批拨款，涉

及金额约 2,138 万元。获资助的计划将提供超过

1 800 个活动。基金将于 2024-25 年度继续推展一

般计划，主题大致与去年相若，而每个一年或两

年期计划的资助上限分别为 40 万元及 80 万元；  

 

b )  专题计划方面，除了将 2023-24 年度的专题计划

「粤港澳大湾区交流计划」（交流计划）  恒常化

外，亦会增设「妇女参与小区服务计划」（小区服
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务计划），以鼓励妇女们利用自身力量，一起筹划

和推行小区服务项目，促进关爱共融。每项小区服

务计划为期一年，资助上限为 40 万元。民政及青

年事务局常任秘书长林雪莉女士补充，新设的小

区服务计划参考了内地推行「爱心妈妈」计划的

经验，并期望透过新设的专题计划鼓励更多本地

妇女在小区中发挥力量，以及在闲余时间参与小

区事务及义务工作；以及  

 

c )  基金每年接受两次申请，2024-25 年度的首轮申请

预计于 2024 年 6 月开始，为期约一个月。秘书处

将于稍后就基金的细节安排征询缔造有利环境及

促进妇女发展工作小组的意见。秘书处将继续透

过基金的专题网页和社交媒体宣传基金，并会就

基金的申请筹办简介会。  

 

 

3 .2 委员就议题表达的意见及关注如下︰  

 

a )  有委员询问基金是否设有机制评估个别计划的推

行成效，以及相关的评估会否影响有关机构将来

成功申请基金的机会；  

 

b )  有委员建议建立数据库，上载获批拨款的计划书，

作为成功例子供申请机构参考。另有委员建议在

简介会上分享申请基金的失败例子，让申请机构

更易掌握撰写计划书的技巧；  

 

c )  在审批申请及拨款方面，有委员留意到每项计划

的平均资助金额较低，认为或会令基金下的活动

变得较为分散。另有委员建议调整评分机制，以

考虑机构的申请是否于每一项评分准则均可达到

特定标准，而非仅以总得分决定其获批拨款的资

格；  

 

d )  在交流计划方面，有委员建议秘书处鼓励更多专

业团体（包括青年专业团体）申请基金，特别是交
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流计划。另有委员询问曾获政府其他计划资助的

妇女能否参与交流计划；  

 

e )  有委员关注青少年自杀问题，建议透过新设的小

区服务计划培训社工提供服务，以缓解相关问题；

以及  

 

f )  有委员询问秘书处会否统计基金下参加者的相关

数据，例如少数族裔的参与人数、参加者的年龄

分布等。  

 

3 .3  民青局及秘书处代表就委员的意见及提问综合响

应如下﹕  

 

a )  就监察计划进度和成效方面，秘书处会派员到活

动现场视察，获资助机构亦须在每个计划完成后

提交报告，列载财务汇报、参加者的意见和对项

目成效的评估等。若获资助机构的计划推行情况

未如理想，秘书处有权根据拨款守则削减拨款资

助。相关情况亦会纪录在案，或有机会影响机构

将来的申请；  

 

b )  获资助的机构及项目名单已上载至基金的网页，

供公众人士查阅。除此之外，秘书处于基金的每

轮申请均会举办简介会，详细说明申请细则、评

分准则及撰写计划书的技巧。秘书处会吸纳委员

意见，继续在简介会上进行相关解说工作，并鼓

励专业团体申请基金；  

 

c )  在审批申请方面，缔造有利环境及促进妇女发展工

作小组会根据早前通过的评分机制，因应申请团体

的相关经验、计划书内拟备的项目内容及性质、申请

的资助额、受惠人数和活动规模等因素评审申请。秘

书处稍后会于缔造有利环境及促进妇女发展工作小

组与委员详细检视基金下一轮申请的评分机制是否

需要作出调整；  
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d)  在拨款金额方面，现时每个项目的资助上限分别为

40 万元（一年期计划）或 80 万元（两年期计划），

而实际批准的拨款金额则视乎计划书内拟备的项目

内容及机构申请的资助额而定。现时的做法令基金

可资助更多机构，同时亦可让基金下的计划覆盖更

多来自不同社群的妇女；  

 

 

e )  小区服务计划旨在鼓励妇女们利用自身力量，一起

筹划和推行小区服务项目，促进关爱共融。计划会

资助合资格团体凝聚妇女力量推行小区服务项目，

协助小区上有需要的社群。就支持有精神健康需要

的年青人方面，现时相关政府部门（例如社会福利

署）正提供相关的专业支持服务；   

 

f )  在收集数据方面，由于获资助项目正陆续展开，

秘书处暂未有相关数据。秘书处会在机构完成计

划及提交总结报告后，再就相关资料作统计及分

析；以及  
 

g)  现时参与基金下交流计划的妇女须未曾参加过基

金的任何粤港澳大湾区交流计划，但曾参与政府

其他大湾区交流活动的妇女则不受限制。就交流

计划的参与资格，秘书处将稍后征询缔造有利环境

及促进妇女发展工作小组的意见，以考虑是否有需

要作出调整。  

 

 

议程项目 4:  妇女事务委员会工作小组的进度报告  (文

件编号 WoC 08/24)及秘书报告 (文件编号 WoC 09/24)  

 

4 .1 民青局妇女事务专员陈乐雅女士向委员简介妇委

会工作小组的进度报告。为理顺妇委会各个工作小组的

关注范畴，使工作小组的职能更清晰及具针对性，并切合

妇委会三管齐下的策略，秘书处于 2024 年 2 月经咨询委

员后，重组妇委会辖下的工作小组。现届妇委会辖下的工

作小组为 :  ( i )缔造有利环境及促进妇女发展工作小组、
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( i i )增强妇女能力及培训工作小组，以及 ( i i i )公众教育及

推广工作小组。  

 

(一 )  公众教育及推广工作小组  

 

4.1.1 为加强向较年幼的学童推广《公约》，秘书处于

2022年 9月起委聘服务承办商负责举办到校宣传《公约》

讲座。前缔造有利环境工作小组早前检视到校讲座的推

行情况和成效后决定继续以到校讲座的形式向幼儿园及

小学学生宣传《公约》。2023/24学年的到校讲座已于 2024

年 1月开展，截至今年 5月初已到访 27 间幼儿园及小学举

办到校讲座。  

 

(二 )  缔造有利环境及促进妇女发展工作小组  

 

4.2.1 2023-24年度妇女自强基金第二轮申请已于 2023

年 11月 20日结束，合共收到 97  份合资格申请（包括 81份

一般计划及 16份专题计划的申请）。前协作及推广工作小

组已于 2024年 1月 8日的会议上评审上述的拨款申请，并

批出 60项计划（包括 47项一般计划及 13项专题计划），涉

及拨款约 855 万元。获资助计划已于 2024年 3月起陆续展

开。  

 

4.2.2 资助妇女发展计划会在所有已批核的项目完成后

终结。就已经批核的项目，秘书处会继续处理有关发还拨

款的申请。  

 

 

(三 )  增强妇女能力及培训工作小组  

 

4.3.1  「自在人生自学计划」（「自学计划」）于合约期

(2021年 11月学期至 2025年 7月学期 )内的第三个学年涵盖

2023年 11月、2024年 3月及 2024年 7月三个学期。截至 2024

年 3月，有超过 2 650人次报读 2024年 3月学期的课程。  

 

4.3.2 工作小组于 2024年 3月 22日的会议通过都会大学

（都大）建议于 2024年 7月学期推出的五个新课程（包括

在健康护理范畴下的两个面授课程，即「皮肤健康与护
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理」和「芳香疗法入门」；在科技应用范畴下的两个面授

课程，即「在社交媒体上打造个人品牌」和「智慧城市与

生活新面貌」；以及一个资历架构第二级别课程，即「决

策技巧」）及其蓝本，并以「健康身心灵，开启快乐人生」

作为该学期的宣传主题。都大拟议 2024年 7月学期起推行

的宣传及推广工作与相关设计亦已获工作小组通过。秘

书处会与都大继续跟进有关「自学计划」的安排。  

 

 

 

 

议程项目 5:  其他事项  

 

5.1  陈女士续指，民青局将于 2024 年下半年设立「一

站式家庭及妇女信息平台」（信息平台）。局方已于 4 月下

旬为妇委会及家庭议会举办在线简介会，介绍平台的框

架和主要涵蕴的范畴。她表示民青局将在构建信息平台

时考虑委员于简介会提供的意见，并表示妇委会秘书处

稍后将于妇委会下设立编辑小组，欢迎有兴趣的委员参

与，就信息平台的内容提供意见。  

 

5.2  主席表示民青局将于 2024 年 10 月 9 日举办家庭

暨妇女发展高峰会，希望届时各位委员积极参与。  

 

5 .3 余无别事，会议于上午十一时五十分结束。  

 

 

 

妇女事务委员会秘书处  

2024 年 7 月  


